УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ
0. ГОРОДА БЛАГОВЕЩЕНСКА 
(УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА)

0. п р и к а з

 «04» августа 2021 года	                                	                                 №  570
г. Благовещенск

Об утверждении плана мероприятий
по реализации в 2021-2025 годах 
Стратегии развития и воспитания 
в муниципальных образовательных
организациях 
	
Во исполнение приказа Минобрнауки Амурской области от 23.07.2021 № 07-5940 «Об утверждении плана мероприятий по реализации в 2021-2025 годах на территории Амурской области Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»
п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить:
1.1. План мероприятий по реализации Стратегии развития воспитания  на период до 2025 года в муниципальных образовательных организациях (далее – План), указанный в приложении № 1 к настоящему приказу;
1.2. Состав Координационного Совета по реализации Стратегии развития воспитания на период до 2025 года в муниципальных образовательных организациях (приложение № 2);
2. Отделу общего и дополнительного образования (Акусок И.В.), МБУ «ИАМЦ» (Ларионова С.В.) обеспечить:
2.1. Координацию проведения мероприятий в рамках реализации Плана в муниципальных образовательных организациях;
2.2. Контроль за выполнением мероприятий, указанных в Плане.
3. Руководителям муниципальных образовательных организаций обеспечить:
3.1. Контроль за организацией и проведением работы по реализации мероприятий Плана;
3.2.  Своевременное выполнение мониторинга эффективности реализации Стратегии развития воспитания в соответствии с качественными и количественными показателями, утвержденными приказом Минпросвещения России от 14.05.2021 № 251.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника управления образования города Костюнину Е.Ю.


[image: ]Начальник управления образования города                                          Э.Б.Поцелуева
                   
Люмина Ирина Владимировна,
консультант отдела общего и 
дополнительного образования,
+7(4162)237560, luminaiv@yandex.ru


	
	Приложение 
к приказу управления 
образования администрации
 г. Благовещенска
от  04.08.2021 № 570



План 
мероприятий по реализации Стратегии развития воспитания  в муниципальных образовательных организациях на период до 2025 года

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения мероприятия
	Ответственные
исполнители
	Ожидаемый результат

	1. Совершенствование нормативно-правового регулирования в сфере воспитания

	1
	Приведение рабочих программ воспитания образовательных организаций в соответствие со Стратегией развития воспитания (далее – Стратегия) в части воспитания и социализации обучающихся
	до 01 сентября 2021
	Дошкольные образовательные и общеобразовательные организации 
	Соответствие рабочих программ воспитания образовательных организаций Стратегии

	2
	Актуализация ежегодных программ, планов по реализации Стратегии развития воспитания 

	ежегодно до 01 августа
	Дошкольные образовательные и общеобразовательные организации
	Наличие планов по реализации Стратегии развития воспитания в каждой образовательной организации

	2. Совершенствование организационно-управленческих механизмов в сфере воспитания

	3
	Организация совещаний с заместителями руководителей образовательных организаций по воспитательной работе



	ежеквартально
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Разрешение вопросов, возникающих в процессе реализации мероприятий Стратегии

	4
	Информационная поддержка и организационное взаимодействие с общественными организациями в области воспитания несовершеннолетних

	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Расширение информационных ресурсов организаций, занимающихся реализацией программ воспитания несовершеннолетних

	5
	Заседание Координационного совета по вопросам реализации Стратегии развития воспитания в образовательных организациях города Благовещенска 
	1 раз в полугодие
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ
	Разработка единых подходов в вопросах воспитания на муниципальном уровне

	6
	Организация работы городского методического объединения заместителей руководителей образовательных организаций по воспитательной работе по вопросам реализации Стратегии развития воспитания в образовательных организациях города Благовещенска
	ежеквартально
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ
	Повышение компетенции педагогических работников в области развития воспитания и социализации несовершеннолетних, разработка единых подходов в вопросах воспитания на муниципальном уровне  

	7
	Организация информационного просвещения родителей (законных представителей) в области повышения компетенций в вопросах детско-семейных отношений, воспитания детей, психологической когнитивной сферы несовершеннолетних
	весь период
	Руководители образовательных организаций с привлечением органов профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
	Информирование и повышение компетенции родителей (законных представителей) в вопросах воспитания детей, детско-родительских отношений

	8
	Анализ сайтов образовательных организаций по вопросам воспитания
	ежегодно
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ
	Представление официальной информации по воспитательной работе на интернет-сайтах образовательных организаций, своевременное обновление информации о деятельности организаций, осуществление педагогической помощи обучающимся, родителям в вопросах воспитания

	9
	Мониторинг исполнения плана мероприятий по реализации Стратегии 
	ежегодно до 15 января года, следующего за отчетным периодом
	МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Анализ качественных и количественных показателей реализации Стратегии

	10
	Проведение мероприятий для несовершеннолетних (конкурсов, смотров, фестивалей, образовательных событий), направленных на:
- гражданское воспитание;
- патриотическое воспитание;
- нравственное воспитание;
- интеллектуальное воспитание;
- физическое воспитание;
- трудовое воспитание;
-экологическое воспитание;
-семейное воспитание;
-социальное воспитание;
- приобщение детей к культурному наследию;
-развитие творческих способностей дошкольников и школьников
	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Обеспечение занятости детей и подростков во внеурочное время

	11
	Организация проведения конференций, семинаров, круглых столов и иных мероприятий по вопросам сохранения и укрепления здоровья детей
	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Выработка рекомендаций по сохранению здоровья детей

	12
	Совершенствование модели сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций и организаций дополнительного образования в рамках реализации программ внеурочной деятельности 
	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Увеличение доли детей и подростков, занимающихся в детских объединениях по различным направления дополнительного образования в образовательных организациях

	13
	Обеспечение организационно-методической поддержки деятельности детских общественных объединений, движений и других форм общественной самоорганизации детей и взрослых, в том числе: 
- отрядов «Юные инспекторы дорожного движения»; 
- отрядов «Дружин юных пожарных»; 
- военно-патриотических клубов и историко-поисковых отрядов; 
- отрядов ВВПОД «Юнармия»;
- отрядов РДШ;
- семейных клубов, родительских объединений, содействующих укреплению семьи, сохранению и возрождению семейных и нравственных ценностей
	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Развитие и успешное функционирование детских движений и ученического самоуправления, а также детских общественных объединений и других форм общественной самоорганизации детей и взрослых, родительских объединений

	14
	Организация работы по развитию вариативных форм организации оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков 
	ежегодно
	Руководители образовательных организаций
	Увеличение доли детей и подростков, занятых различными формами организации оздоровления и отдыха

	15
	Участие в мониторинге рабочих программ воспитания по форме, разработанной ГАУ ДПО «Амурский областной институт развития образования»
	ежегодно с 2022 года
	Руководители образовательных организаций
	Разработка единых подходов в вопросах воспитания на основе анализа итогов мониторинга

	16
	Совершенствование деятельности психологической службы в образовательных организациях, в том числе оказание консультативной помощи родителям (законным представителям) несовершеннолетних
	ежегодно с 2022 года
	Руководители образовательных организаций
	Оказание своевременной психолого-педагогической помощи обучающимся, повышение компетенции родителей (законных представителей) в вопросах воспитания детей, детско-родительских отношений

	17
	Участие в региональном конкурсе лучших практик воспитательной работы, отражающих модель воспитательной работы в образовательной организации
	Ежегодно с 2022 года, второй-третий квартал года
	Руководители образовательных организаций
	Повышение уровня компетентности педагогов в вопросах организации воспитательной работы, распространение передового опыта педагогов, лучших практик воспитательной работы

	18
	Участие в региональном конкурсе лучших практик профилактической работы, направленной на предупреждение различного рода случаев проявления общественно опасного поведения несовершеннолетних в образовательной организации
	Ежегодно с 2022 года, второй-третий квартал года
	Руководители образовательных организаций
	Повышение уровня компетентности педагогов в вопросах организации профилактической работы, направленной на предупреждение различного рода случаев проявления общественно опасного поведения несовершеннолетних, распространение передового опыта педагогов, лучших практик профилактической работы

	19
	Участие в региональном конкурсе лучших практик воспитательной работы, отражающих реализацию «уроков безопасности» в образовательной организации
	Ежегодно с 2022 года, второй-третий квартал года
	Руководители образовательных организаций
	Повышение уровня компетентности педагогов в вопросах организации воспитательной работы по обеспечению безопасности несовершеннолетних, распространение передового опыта педагогов, лучших практик воспитательной работы


	3. Развитие кадрового потенциала

	20
	Обеспечение своевременного повышения квалификации педагогов по вопросам организации воспитательного процесса
	ежегодно по отдельному графику
	МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Увеличение доли охвата педагогов, прошедших  обучение по программам повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

	21
	Обеспечение участия педагогов и руководителей образовательных организаций в мероприятиях различного уровня по вопросам воспитания детей и подростков
	ежегодно по отдельному графику
	МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Создание единого пространства воспитания и развития детей, повышение уровня компетенции педагогов в вопросах воспитания

	22
	Организация семинаров, круглых столов, мастер– классов, конференций, педагогических чтений по отдельным вопросам воспитания
	ежегодно по отдельному графику
	МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Повышение мотивации педагогов, а также уровня компетенции в вопросах воспитания 

	23
	Распространение лучших практик и технологий по формированию у несовершеннолетних гражданской позиции, устойчивости к антиобщественным проявлениям, в том числе экстремистского характера
	Ежегодно с 2022 года по отдельному графику
	МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Создание и обеспечение функционирования банка данных лучших практик и технологий воспитания и социализации обучающихся, методических материалов

	24
	Участие в конкурсе педагогических работников «Воспитать года», «Учитель года»
	ежегодно
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ
	Формирование положительного общественного мнения о современном педагоге, повышение престижа профессии педагога. Выявление талантливых, творчески работающих педагогов. Создание условий для самореализации педагогических работников

	25
	Организационно-методическое сопровождение развития медиации
	весь период
	Управление образования города, руководители образовательных организаций
	Сокращение конфликтных ситуаций, количества правонарушений, совершаемых несовершеннолетними, в том числе повторных. Внедрение новых форм, технологий и методов работы, в том числе обеспечение досудебного и судебного сопровождения несовершеннолетних, вступивших в конфликт с законом, а также отбывающих или отбывших наказание в местах лишения и ограничения свободы

	4. Развитие научно-методических механизмов в сфере воспитания

	26
	Распространение передовых практик воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с учетом их возрастных особенностей
	Ежегодно с 2022 года по отдельному графику
	Управление образования города, руководители образовательных организаций
	Оказание консультационной поддержки участникам образовательного процесса по вопросам воспитания обучающихся, в том числе обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, с учетом их возрастных особенностей

	27
	Проведение мероприятий по повышению правовой грамотности детей, родителей (законных представителей) и педагогических работников, участвующих в воспитании детей
	Ежегодно с 2021 года 
	Управление образования города, руководители образовательных организаций
	Обучение основам правовой культуры с целью повышения гражданской активности, разработка программ, включающих правовую тематику, распространение передового опыта педагогов, лучших практик воспитательной работы


	28
	Обеспечение информационного взаимодействия образовательных организаций с целью создания единой информационной среды, предназначенной для формирования методических и справочных электронных ресурсов по вопросам воспитания
	весь период
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Формирование банка методических и справочных электронных ресурсов по вопросам воспитания

	29
	Проведение санитарно-гигиенического и психолого-педагогического просвещения родителей (законных представителей) обучающихся в области семейного воспитания
	постоянно
	Управление образования города, МБУ ИАМЦ, руководители образовательных организаций
	Информирование родителей (законных представителей) обучающихся по вопросам семейного воспитания

	5. Развитие материально-технической базы и инфраструктуры в сфере воспитания

	30
	Обеспечение функционирования деятельности местного отделения ВВПОД «Юнармия». Содействие в проведении мероприятий военно-патриотической направленности на территории военно-патриотического парка «Патриот»
	постоянно
	Управление образования города, МАОУ «Лицей № 6 г.Благовещенска»
	Увеличение доли охвата обучающихся образовательных организаций города мероприятиями по военно-патриотическому воспитанию детей и молодежи в рамках деятельности ВВПОД «Юнармия»

	31
	Создание и обеспечение функционирования деятельности муниципального центра Российского движения школьников (далее - РДШ) 
	С IV квартала 2021 года, далее - постоянно
	Управление образования города, МАОУ ДО «ЦЭВД г.Благовещенска»
	Увеличение доли охвата обучающихся образовательных организаций города мероприятиями по обеспечению лидерского, интеллектуального, творческого, физкультурно-оздоровительного и спортивного досуга обучающихся, развитию гражданско-патриотического самосознания школьников в рамках деятельности РДШ




	6. Развитие информационных механизмов в сфере воспитания

	32
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